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RESUMO

A assisténcia a mulher durante o parto vem sofrendo alteragdes ao longo dos tempos foram
varias as influéncias sofridas neste processo de mudancas, entre elas esta a Conferéncia sobre
Tecnologia Apropriada para o Nascimento e Parto, onde uma das recomendac6es da OMS era
de um acompanhante durante o trabalho de parto. O presente artigo objetivou descrever a
importancia do acompanhante no trabalho de parto para as parturientes, com enfoque na
Politica Nacional de Humanizacdo do Parto e Nascimento, associando o acompanhante no
parto humanizado. Foi realizada uma busca de artigos cientificos nas bases de dados LILACS,
SCIELO, BVS, ANVISA E MINISTERIO DA SAUDE, nos anos de 2005 a 2015, onde
foram encontrados 40 artigos, sendo que somente 19 atenderam aos critérios de inclusdo do
estudo. Pode-se evidenciar que o acompanhante traz varios beneficios, dentre estes 0s mais
citados foram: seguranca, alivio da dor e reducdo da ansiedade, também foi possivel
evidenciar a falta de conhecimento da lei 11.108/2005 por parte das parturientes e
acompanhantes.

DESCRITORES: Humanizacdo do Parto, Acompanhante no trabalho de parto, Direito
da paciente.
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ABSTRACT

The assistance to women during childbirth has undergone changes over the years have been
several influences suffered in this process of change, among them is the Conference on
Appropriate Technology for Birth and Childbirth, where one of the WHO recommendations
was a companion during labor. This article aimed to describe the importance of companion in
labor for pregnant women, focusing on the National Humanization Policy of Childbirth,
involving the escort in humanized birth. A search of scientific literature was conducted in the
databases LILACS, SciELO, BVS, ANVISA AND MINISTRY OF HEALTH, in the years
2005 to 2015, where they found 40 articles, of which only 19 met the inclusion criteria of the
study. One can show that the companion has several benefits, among them the most cited were:
safety, pain relief and anxiety reduction, it was also possible to demonstrate the lack of
knowledge of the law 11,108 / 2005 by the mothers and companions.
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1 INTRODUCAO

A gestacdo traz varias modificacdes, ndo s fisica como também emocionais, o
que causa inimeras sensacfes nas mulheres, entre elas: inseguranca, ansiedade, medos (da
dor, da realidade que esta por vir), isso a torna mais fragil emocionalmente. Para vencer essa
etapa a mulher necessita ndo s6 de assisténcia dos profissionais da satude bem como de uma
pessoa de seu convivio para lhe transmitir conforto e seguranca durante esse processo
(SANTOS et al., 2012 A).

Até o final do século XIX o parto ocorria no ambiente familiar, realizado por
mulheres leigas, denominadas de parteiras, sendo que estas contavam com a ajuda das
mulheres da familia. Por se tratar de um ambiente familiar, a parturiente nesse momento podia
expressar seus sentimentos de ansiedade, dor, angustia em relacdo ao momento do parto
(SANTOS, MELO e CRUZ, 2015).

Com o passar do tempo este modelo de parto sofreu diversas mudangas deixando
de ser um evento fisioldgico, necessitando cada vez mais de intervencdes hospitalares e
medicalizacGes, que sdo justificadas em prol da seguranca da mée e do recém-nascido, porém
essa mudanca levou a uma desumanizagdo no processo de nascimento (MATOS et al., 2013).

Os primeiros leitos obstétricos, no Brasil, iniciaram na Santa Casa no Rio de
Janeiro em 1884. Logo apds em S&o Paulo, foi fundada a maternidade S&o Paulo, esta atendia
mulheres pobres e indigentes que por algum motivo ndo tinham onde dar a luz. A parteira era
a protagonista neste cenario, 0 médico participaria somente se houvesse alguma complicacédo
(LEISTER, 2011).

No Brasil sdo inimeras as criticas ao modelo de assisténcia a mulher durante o
parto, que vem se modificando ao longo do tempo e tiveram varias influéncias no seu
processo de mudanca, entre elas, a Conferéncia sobre Tecnologia Apropriada para o
Nascimento e Parto, esta conferéncia aconteceu em Fortaleza em 1985, e entre as
recomendacdes dadas pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS) na ocasido, estava a de um
acompanhante durante o trabalho de parto (ROCHA e NOVAES, 2010).

A partir da Conferéncia realizada em Fortaleza em 1985, surgiu outro movimento
importante que defendia os beneficios do acompanhante como um indicador da melhoria de
salde para a mae e o recém-nascido, a REHUNA (Rede de Humanizacdo do Nascimento.
Estes movimentos levaram ao surgimento da Lei Federal n® 11.108, de 07 de abril de 2005,
gue garante a gestante ter um acompanhante durante todo o trabalho de parto (pré-parto, parto
e pos-parto imediato) (CARVALHO et al., 2013).



Visando um novo modelo de atencdo ao parto, nascimento e a satde da crianca, o
Governo Federal lancou a Rede Cegonha, este programa tem como objetivo garantir
atendimento de qualidade a todas as mulheres, desde a confirmacdo da gestacdo até os dois
primeiros anos de vida do recém-nascido (BRASIL, 2011).

Apesar do direito a um acompanhante pela parturiente ser protegido por lei,
muitas instituicdes de satde ainda descumpre tal lei, alegando problemas como o despreparo
do acompanhante que ndo conhece a fisiologia do parto e falta de estrutura fisica adequada,
mesmo sabendo da existéncia da RDC n° 36 (Resolucdo da Diretoria Colegiada) que assegura
uma infraestrutura fisica dos Servicos de Atencdo Obstétrica e Neonatal adequada para a
parturiente, seu acompanhante e os trabalhadores, além de reafirmar o direito da mulher ao
acompanhante, dificultando dessa forma o processo de humanizacdo durante o parto
(BRUGGEMANN et al., 2014 e BRASIL, 2008).

A deciséo de ter ou ndo um acompanhante é da mulher assim como quem seré
este acompanhante, isto tornara o parto o mais humanizado possivel, porém esta humanizagao
ndo descarta as tecnologias que hoje existem para ajudar a mulher durante o trabalho de parto
(NEUMANN e GARCIA, 2011).

O estudo justificou-se pelo interesse das pesquisadoras em aprofundar seus
conhecimentos sobre a tematica, bem como proporcionar reflexfes para a sociedade e
profissionais da salde, sobre a necessidade da incorporacdo da presenca do acompanhante
durante o processo de parturi¢do na pratica clinica assistencial.

O objetivo geral do estudo foi descrever a importancia do acompanhante no
trabalho de parto para as parturientes, com enfoque na Politica Nacional de Humanizacgéo do

Parto e Nascimento, associando o acompanhante no parto humanizado.
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2 MATERIAIS E METODOS

Trata-se de uma revisdo bibliogréfica, de carater exploratério-descritivo, com
abordagem quantitativa, elaborada a partir de materiais ja publicados, constituido de artigos,
periddicos e materiais disponibilizados nas bases de dados da Internet, Manuais e Portarias do
Ministério da Saude. Para alcancar o objetivo proposto, foram utilizadas revisdes literarias de
artigos que descrevam sobre a importancia do acompanhante durante o processo de parto para
a parturiente, bem como seus beneficios, a humanizacdo no parto e o conhecimento das
parturientes e instituicdes de salde sobre a lei 11.108/2005, permitindo realizar o
levantamento de producdes cientificas.

A coleta de dados foi realizada em um periodo compreendido entre margo a maio de
2015. Foram incluidos no estudo todos os artigos publicados no periodo de 2005 a 2015; com
apresentacdo integral e gratuita. Foram consultados os Bancos de Dados: Scielo — Scientific
Electronic Library Online; Medline - Medical Literature Analysisand Retrieval System
Online; Lilacs - Literatura Latino-Americana e do Caribe em Ciéncias da Saude, através da
Biblioteca Virtual em Saude - BVS, utilizando descritores de maneira Gnica e combinados.
Parto Humanizado; Acompanhante de paciente; Beneficios do Acompanhante e Assisténcia
ao parto. E como critério de exclusdo: artigos que ndo apresentassem estruturacao de texto
que proporcionasse uma boa compreenséo.

Por se tratar de uma revisdo bibliografica, apresentou riscos minimos, porém uma
avaliacdo criteriosa se fez necessario por se tratar de dados coletados na internet, para que ndo
fossem utilizadas referéncias com conhecimentos duvidosos.

O referido estudo n&o foi submetido ao Comité de Etica e Pesquisa (CEP), por se
tratar de um estudo bibliogréafico, entretanto, os direitos autorais dos dados pesquisados foram
preservados.

Os dados foram analisados e apresentados em forma de Quadros. Dos 40 artigos

coletados, 19 publicag¢fes foram selecionadas, como mostra o quadro 1 a seguir:



Quadro 1: Apresentacdo dos materiais utilizados para construcao do artigo.
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. ANO DE
TITULO REVISTA PUBLICAQAO
Lei N° 11.108/2005 de 07 de Ministério da Saude 2005
abril de 2005.
Apoio no Nascimento: Revista Saude Publica
percepcOes de profissionais e 2007
acompanhantes escolhidos pela
mulher.
RDC N° 36 de 3 de junho de | Ministério da Saide — ANVISA
2008. 2008
Uma reflexdo apos 23 anos das Revista Femina
recomendacdes da Organizacao 2010
Mundial da Salde para parto normal.
A Percepcéo da mulher Revista Contexto & Saude
acerca do acompanhante no processo 2011
de parturicao.
O acompanhante no momento do Cogitare Enfermagem
trabalho de parto e parto: percep¢édo 2011
de puérperas.
Transformacdes no Modelo Biblioteca Virtual da USP
Assistencial ao Parto: Histéria Oral 2011
de Mulheres que deram a Luz nas
Décadas de 1940 a 1980.
Rede Cegonha Ministério da Saude
2011
Percepcdo da equipe de salde REVRENE
sobre a presenca do acompanhante 2012
NO processo parturitivo.
A Importancia do Enfermeiro Revista Didlogo & Ciéncias
no Atendimento Humanizado no 2012
Pré-parto
A inser¢do do acompanhante de Escola Anna Nery Revista de
parto nos servicos publicos de salude Enfermagem 2013
em Santa Catarina, Brasil.
Acompanhantes no processo | Revista do Instituto de Ciéncias
de nascimento: beneficios da Saude
reconhecidos pelos enfermeiros. 2013

Conhecimento sobre a Lei
11.108/2005 e a experiéncia dos
acompanhantes junto a mulher no
centro obstétrico.

Texto Contexto Enfermagem

2013
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A trajetoria historica das politicas de
atencdo ao parto no Brasil: uma
revisao integrativa.

Revista de Enfermagem REVOL

2013

Motivos que levam o0s
servigos de saude a ndo permitirem
acompanhante de parto: discursos de
enfermeiros.

Texto Contexto de Enfermagem

2014

Implementacdo da presenca de
acompanhantes durante a internagéo
para o parto: dados da pesquisa
nacional Nascer no Brasil.

Caderno Saude Publica

2014

A contribui¢cdo do acompanhante
para a humanizagéo do parto e
nascimento: percepcdes da puérpera.

Escola Anna Nery Revista de
Enfermagem

2014

Os direitos da parturiente na Otica
dos acompanhantes.

Revista de Enfermagem - REVOL

2015

Trajetoria de Humanizacédo do Parto
no Brasil a partir de uma Revisdo
Integrativa de Literatura

Caderno de Cultura e Ciéncia

2015




3 RESULTADOS E DISCUSSOES
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O acompanhante trés inimeros beneficios, entre eles, aumenta o nimero de partos

naturais e diminui qualquer tipo de analgesia, ainda muda a percepcédo da parturiente sobre o

parto que antes era de medo e dor para um momento de satisfacdo e espera do filho. De

acordo com a OMS (Organizacdo Mundial de Saude) alguns estabelecimentos de saude,

baseados em estudos cientificos, revisaram suas condutas e passaram a permitir a presenca do
acompanhante (BRUGGEMANN et al., 2013).

Além dos beneficios citados acima outros também foram identificados ao longo

do estudo: dentre varios destacam os mais citados pelos autores descritos no quadro abaixo.

Quadro 2 - Sintese dos estudos apresentando os principais beneficios da presenga do
companhante durante o processo de parto.

Autor

Tipo do Estudo

Beneficios

BRUGGEMANN et al., 2013

Descritivo
Quantitativo

Tecnologia ndo invasiva;
Seguranca,;

Apoio Emocional;

Massagens;

Auxilio na deambulacéo;
Auxilio na mudanga de
posicao;

CARVALHO etal., 2013

Descritivo
Exploratoério
Quialitativo

Alivio da dor;

Tranquilidade;

Seguranca,;

Controle no trabalho de parto;
Tranquilidade a equipe

DINIZ et al., 2014

Descritivo

Tranquilidade;

DODOU et al., 2014

Qualitativo

Ameniza a solidao;

Ameniza o sofrimento;

Alivio das dores;

Massagens;

Tratamento carinhoso;

Motiva a deambulagéo;
Motiva a mudanca de posi¢éo;
Seguranga;

Satisfacao;
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Descritivo

Reducéo da ansiedade;
Reducéo de analgesia;

Reducéo de cesariana;

Reducdo da depressdo de
recém nascido no 5° minuto de
vida;

SANTOS, MELO e CRUZ
2008

Descritivo
Quantitativo

Apoio emocional;
Seguranca,;

Coragem;
Tranquilidade;
Conforto;

Reducéo do medo;
Reducéo da ansiedade;
Reducéo da solidao;
Alivio das dores;

NEUMANN e GARCIA, 2011

Quialitativo
Descritivo

Seguranca,;

Tranquilidade;

Apoio emocional;

Protecéo;

Coragem;

Diminuicdo das complicagdes
do parto e puerpério;
Diminuicdo da analgesia;
Diminuig&o de cesariana;
Diminuicdo do tempo de
internacao;

Reducdo da ansiedade;

OLIVEIRA etal,, 2011

Quialitativo
Descritivo

Ameniza a solid&o;
Comunicacéo entre a equipe;
Seguranca,;

Ameniza 0 medo

SANTOS et al., 2012A

Qualitativo
Exploratdrio
Descritivo

Tranquilidade;

Alivio das dores;
Seguranga;

Apoio emocional e social;
Protecéo;

Conforto;

Coragem;

Reducédo do medo;
Reducéo da ansiedade;
Reducéo da medicalizagéo;
Reducéo de cesarianas;
Reducdo do tempo do trabalho
de parto;
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e Apoio emocional;
GONCALVES et al., 2015 Qualitativo e Seguranca;

Descritivo e Tranquilidade

e Satisfacdo;
BRUGGEMANN et al., 2007 Quialitativa e Apoio emocional;
Exploratoria e Seguranca

A partir da leitura dos artigos, pode-se observar que todos eles apontam a
importancia do acompanhante durante o processo de parto trazendo inumeros beneficios a
parturiente. O quadro acima mostra que dos 21 artigos selecionados os beneficios mais
citados foram: a seguranca com 35,7%, em seguida vem o apoio emocional com 28,5%,
Tranquilidade 21,4%, reducdo da ansiedade e o alivio da dor com 17,8%.

A dor do parto é intensificada pela inseguranca e 0 medo de ficar sozinha durante
o trabalho de parto, tornando o que seria um momento marcante e de felicidade, em um
sentimento de desamparo e soliddo, dai a importancia de um acompanhante como paliativo
para amenizar estes sentimentos (OLIVEIRA et al., 2011).

Segundo BRUGGEMANN et al. (2013) o acompanhante traz reflexos positivos
para as parturientes mostrando-se como uma tecnologia ndo invasiva, contribuindo para a
melhoria de indicadores de salde materno e neonatal, bem como uma satisfacdo em relacéo
ao trabalho de parto por parte da mulher e sua familia, o que levou a algumas instituicdes de
salde, com base nas evidéncias cientificas a rever sua conduta e permitir a presenca do
acompanhante da internacdo a alta.

Da mesma forma CARVALHO et al. (2013) relatam que a participacdo ativa do
acompanhante contribui para que as mulheres tenham mais controle no trabalho de parto
influenciando diretamente no desfecho do nascimento, contribuindo para o bem estar materno,
afirma ainda que a participacdo ativa do acompanhante contribui para melhorias da
assisténcia obstétrica.

De acordo com DODOU et al. (2014) o acompanhante se apresenta como um
amenizador dos sentimentos de soliddo e sofrimento, uma vez que ele oferece apoio
emocional e ajuda na realizacdo de massagens para alivio das dores. Tal assisténcia contribui
ainda para o um indice satisfatorio do Apgar do recém-nascido (RN) e diminuicdo do tempo
de trabalho de parto, reduzindo assim complicacfes do parto, analgesias e numero de

cesarianas.
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Nas instituicdes de saude brasileira, 0 acompanhante durante o processo de parto,
deve ser de livre escolha da parturiente de acordo com a Lei 11.108/2005. Esta lei surgiu apos
varios movimentos como REHUNA e a Carta de Fortaleza de 1985, no entanto ap0s varios
anos de conquista da humanizacdo do parto, ainda € notério a falta de conhecimento das
parturientes e acompanhantes sobre a lei (FRUTUOSO e BRUGGEMANN, 2013).

Para GONCALVES et al. (2015) o acompanhante é o provedor da humanizacao
do parto, fazendo com que a parturiente sinta-se segura e confiante, proporcionando a mulher
vivenciar o processo de parto de forma tranquila e participativa, para isso € importante que a
parturiente e seu acompanhante tenham conhecimento de seus direitos.

Nos estudos também foram observadas outras dificuldades para cumprimento da
Lei 11.108/2005 que déa direito a parturiente a ter um acompanhante durante o processo de

parto, algumas destas dificuldades estdo listadas no quadro abaixo.

Quadro 3 - Sintese dos estudos apresentando as principais dificuldades para a presenca do
acompanhante durante o processo de parto.

AUTOR TIPO DE DIFICULDADES
ESTUDO

e Resisténcia dos profissionais;
e Falta de estrutura fisica;

BRUGGEMANN et al., 2014 Qualitativa e Resisténcia da instituicdo em
Exploratoria implementar a lei;
Descritiva

e Resisténcia dos profissionais;
e Falta estrutura Fisica;

BRUGGEMANN et al., 2013 Quantitativa

Descritiva
e Participacao passiva do
acompanhante;
Qualitativo
CARVALHO etal., 2013 Quantitativo

Exploratoério

e Descumprimento da lei;
e Restricdo da escolha do

acompanhante;
DINIZ et al., 2014 Quantitativa e Falta de informagdo as
Descritiva mulheres dos seus direitos;

e Falta de estrutura fisica;

e Falta de preparo do
acompanhante sobre o trabalho
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SANTOS, MELO e CRUZ,
2015

Descritivo
Quantitativo

de parto;

Vergonha da parturiente em
relagdo ao acompanhante;
Restricdo na escolha do
acompanhante

NEUMANN e GARCIA,
2011

Quialitativa
Descritiva

Falta de preparacdo do
acompanhante sobre o trabalho
de parto

SANTOS et al., 2012

Qualitativo
Descritivo
Exploratoério

Mudanca inadequada  de
comportamento das
parturientes como: dengosas,
mimadas e desestabilizadas;
Exclusdo do acompanhante
pela equipe;

Descumprimento da lei;

Falta de preparo dos
acompanhantes sobre 0
trabalho de parto;

Ansiedade da equipe em
situacdo de emergéncia;
Participagéo passiva

Falta de conhecimento das
parturientes sobre a lei

GONCALVES et al., 2015 Qualitativo
Descritivo
Rejeicdo do acompanhante por
BRUGGEMANN et al., 2007 Qualitativa parte da equipe

Exploratdria

Entre as dificuldades encontradas nos artigos selecionados as que se destacam

sdo: estrutura fisica inadequada, falta de preparacdo da parturiente e acompanhante,

resisténcia da instituicdo de saude em cumprir a lei, falta de conhecimento das gestantes e dos

acompanhantes e exclusdo do acompanhante pela equipe de saude.
Para BRUGGEMANN et al. (2014) as Instituicdes de salde ainda apresentam

resisténcia em implementar a lei que dar direito a parturiente a ter um acompanhante durante

o trabalho de parto, alegando rejeicdes dos profissionais de saide em aceitar 0 acompanhante

e falta de estrutura fisica, apesar da RDC n° 36 determinar que as instituicdes fornecam

estrutura fisica adequada para acolher a parturiente, RN e seu acompanhante.

Além das institui¢des, os profissionais de saude também desrespeitam esse direito

da mulher, por acharem ter um dominio do parto e do corpo da parturiente, além do medo de

possiveis questionamentos da conduta profissional, o que leva a rejeicdo do acompanhante,
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por outro lado a falta de conhecimento das parturientes e seus acompanhantes sobre a lei
11.108/2005 deixam de reivindicar seus direitos assegurados por lei (GONCALVES et al.,
2015; BRUGEMANN, OSIS e PARPINELLI, 2007).

Ja para DINIZ et al. (2014) a falta de informacdo das mulheres sobre seu direito
de ter um acompanhante durante o processo de parto, a restricdo por parte da instituicdo na
escolha do acompanhante, auséncia de estrutura fisica adequada séo dificuldades encontradas
para cumprimento da lei, bem como, a falta de preparacdo dos acompanhantes sobre o
processo de parto.

Segundo SANTOS et al. (2012 B) o acompanhante produz um comportamento
inadequado nas parturientes como: “dengosas, mimadas e desestabilizadas”, ainda afirma que
a falta de preparacdo do acompanhante sobre o processo de parto faz com que 0 mesmo tenha
uma participacao passiva, sendo assim apenas um expectador. Outra dificuldade encontrada é
que o acompanhante gera ansiedade na equipe em casos de situacdo de urgéncia durante o
trabalho de parto.
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4 CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo evidenciou momentos da evolucdo da historia do parto desde a
fase domiciliar até a sua institucionalizacdo, deixando de ser um evento fisioldgico passando a
necessitar cada vez de intervengOes e medicalizagdes. Diante das mudangas surgiram com 0
passar do tempo varios movimentos em prol da humanizagdo do parto.

Como resultado a pesquisa consolidou dados sobre a importancia do
acompanhante, que traz inimeros beneficios para a parturiente como: transmite seguranca,
tranquilidade, conforto, proporcionando assim um sentimento de satisfacdo para a mulher,
melhorando a evolucdo do parto. Nesse contexto o acompanhante exerce um papel de elo
entre a equipe de salde e a parturiente, aumentando a confianca tanto da equipe quanto da
parturiente.

Apesar da vigéncia da lei e dos beneficios descritos, ainda sdo inumeras as
dificuldade impostas pelas instituicdes de salde em aceitar 0 acompanhante, é relevante a
preparacdo ndo s6 da equipe como também da estrutura fisica para que possa receber esse
acompanhante adequadamente.

As dificuldades descritas na revisdo literaria, podem ser amenizadas através da
preparacdo das parturientes e acompanhantes sobre a evolugdo do processo de parto, desde o
pré-natal pela equipe de salde, para que o acompanhante tenha uma participacdo ativa
ajudando tanto a parturiente quanto a equipe.

As autoras esperam sensibilizar gestores, profissionais e a sociedade guanto ao
cumprimento da Lei 11.108/2005 por parte das Instituicbes de Saude e que as parturientes e
seus acompanhantes possam desfrutar de um momento importante que é o nascimento. Deve-
se lembrar que para a lei ser cumprida é preciso ter o conhecimento da mesma, que deve ser
passado para a parturiente e seu acompanhante pelos profissionais de saude durante o pré-

natal ou internagdo da mesma.
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